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ส่วนที่  4

     ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

4.1  วิสัยทัศน์การพัฒนา


วิสัยทัศน์ตำบลนางหลง “ สิ่งแวดล้อมนางหลงงามตา   การศึกษาและกีฬาได้มาตรฐาน  โครงสร้างพื้นฐานสมบูรณ์  เพิ่มพูนคุณภาพผลผลิต  ทุกชีวิตมีสุข”
4.2  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค

1.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในตำบลโดยการก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษาถนน  ท่อระบายน้ำ   สะพาน  

1.2 พัฒนาสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  โดยการก่อสร้าง  ปรับปรุง และ จัดหาสาธารณูปการ

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมด้านการศึกษา  ศาสนา  และ วัฒนธรรม

2.1 จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ด้านการศึกษา

2.2 สนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้

2.3 สถานศึกษามีความพร้อมน่าเรียน  น่าอยู่

2.4 ฟื้นฟู  อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น

2.5 ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา

ด้านสาธารณสุข

2.6 ป้องกันโรคติดต่อ

2.7 ส่งเสริมการป้องกันและดูแลสุขภาพ

2.8 รณรงค์การรักษาความสะอาดในครัวเรือนและชุมชน

2.9 รณรงค์ร่วมใจต้านภัยเอดส์

2.10 ส่งเสริมพัฒนาการและโภชนาเด็ก   และ หญิงมีครรภ์

ด้านกีฬาและนันทนาการ

2.11 ส่งเสริมด้านกีฬา  เน้นการออกกำลังกายและนันทนาการ

2.12 จัดให้มีสถานที่พักผ่อนของประชาชน

ด้านสังคมสงเคราะห์

2.13 สนับสนุนส่งเสริม สวัสดิการ และสังคมสงเคราะห์

ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

2.14 ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

1. พัฒนาด้านอุตสาหกรรมและโยธา 

2. ส่งเสริม  สนับสนุน  ด้านการเกษตร

3. ส่งเสริม  สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในตำบล และ การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์


4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม

1. สร้างจิตสำนึกแก่ประชาชน  เยาวชน  ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

2. การจัดการสิ่งแวดล้อม

3. การบริหารจัดการน้ำ


5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร

1. พัฒนาองค์กรเพื่อรองรับภารกิจ

2. การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

4.3 กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช ประจำปี   
     2557-2559   นโยบายการพัฒนาจังหวัด
( วิสัยทัศน์
“นครศรีธรรมราช จังหวัดน่าอยู่ที่สุด”
( ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช  (พ.ศ.2557-2559) ได้กำหนดขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน ภายใต้แนวคิด “หลักความพอเพียง” ตามแนวพระราชดำริฯ โดยอาศัยกรอบแนวทางจากยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช และภารกิจ 6 ด้าน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ มาตรา 32(1) รวมทั้ง ได้ทบทวนจากยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับปี พ.ศ.2556-2558 ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ พันธกิจ และเป้าหมายการพัฒนา ดังนี้
     ( ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ
     
( พันธกิจ

    1. สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อย พัฒนาองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง

    2. พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และความต้องการของตลาด วิสาหกิจชุมชน สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มมูลค่าการผลิต ด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ

    3. ส่งเสริมการผลิตและจำหน่ายสินค้าเกษตรทั้งที่เป็นอาหาร มิใช่อาหาร และพลังงานทดแทน

    4. สนับสนุนการจัดรูปที่ดินเพื่อการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท

    5. จัดให้มีระบบโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึงและเพียงพอ

    6. ฟื้นฟู พัฒนาทรัพยากรเพื่อการท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว บุคลากร  ภาคการตลาด  ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว  เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของจังหวัด

   7. ส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์  และพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว

   8. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่ สนับสนุน    การวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน โดยให้ความสำคัญกับความสอดคล้องกับความต้องการ  ภาคเศรษฐกิจชุมชน
     
( เป้าหมายการพัฒนา

   1. รายได้ของชุมชนเพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ยร้อยละ 10 ต่อปี
   2. ประชาชนได้ใช้ประโยชน์จากที่ดินอย่างเป็นธรรม ที่ดินมีคุณค่าและได้รับประโยชน์มากขึ้น 
   3. จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นเมืองน่าท่องเที่ยวติดอันดับของภาคใต้

   4. เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมกับศักยภาพของจังหวัด โดยให้ความสำคัญกับการเพิ่มมูลค่าการค้าการลงทุนของจังหวัด

     ( ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน

     
( พันธกิจ

   1. ฟื้นฟูพื้นที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์

   2. ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้มีระบบช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำ ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม

   3. ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ให้อยู่ในขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ

   4. ส่งเสริมการดำรงชีวิตตามวิถีไทย เพื่อปลูกฝังค่านิยมการบริโภค อย่างพอเพียงและยั่งยืน การสร้างเครือข่ายชุมชน เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน

   5. ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน เสริมสร้างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะชุมชน ขยะอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะ ในแหล่งกำเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกำจัดขยะ แบบรวมศูนย์

    6. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร และสร้างจิตสำนึกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม

    7. ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลังงานใสสะอาด


    8. สนับสนุนส่งเสริมการรังวัดและจัดทำแผนที่ เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ


    9. ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม อนุรักษ์ฟื้นฟู ความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพื่อรักษา ปกป้องระบบนิเวศน์ที่เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน
     
( เป้าหมายการพัฒนา

   
   1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมดุลเชิงนิเวศน์อย่างยั่งยืน ประชาชนมีการดำรงชีวิตอยู่อย่างมีความสุขภายใต้คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี
   2. ประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

   3. ครัวเรือน ชุมชน มีทางเลือกในการใช้พลังงาน และมีพลังงานใช้อย่างเพียงพอ

   4. คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
     ( ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
     
( พันธกิจ

    1. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์   และองค์กรภาคประชาสังคม  ให้มีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนาในทุกด้าน

    2. พัฒนาคุณภาพการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ  นอกระบบ สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น  ส่งเสริมให้เยาวชน  ประชาชน ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างฉลาดเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้
    3. รณรงค์ให้เกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ

    4. พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข  ส่งเสริมการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย (แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และ สถานพยาบาล

    5. รณรงค์ ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพย์และผู้เกี่ยวข้องให้น้อยลง

    6. รณรงค์ ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงและป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อ  เฝ้าระวังป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่

    7. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัย  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
             8. พัฒนาการกีฬา  เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬา จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง
             9. ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา ฟื้นฟู ต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชนและประชาชนและเผยแพร่สู่สังคมโลก
             10. สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้
             11. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนการจัดทำและใช้แผนชุมชน  และส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 
     
( เป้าหมายการพัฒนา


   1. ประชาชน/เยาวชน มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม ดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุข 

   2. ประชาชนได้รับสวัสดิการพื้นฐานอย่างทั่งถึงเป็นธรรม และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

   3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตเพิ่มขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา รวมทั้งมีอนามัยการเจริญพันธุ์    ที่เหมาะสมในทุกช่วงวัย

   4. ประชาชนมีโอกาสในการเข้าถึงระบบสุขภาพที่มีคุณภาพเพิ่มขึ้น และปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพลดลง 

     ( ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
     
( พันธกิจ

    1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในเขตพื้นที่รับผิดชอบให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง

    2. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ

    3. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่

    4. ผลักดันให้มีการใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพ เศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดนครศรีธรรมราช
              5. ผลักดันให้มีการใช้กฎหมายควบคุมอาคารอย่างเป็นรูปธรรม
     
( เป้าหมายการพัฒนา

              1. มีระบบโครงสร้างพื้นฐาน ที่ได้มาตรฐาน มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย และเชื่อมโยงกับระบบการขนส่งอื่น รวมทั้งเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
     ( ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล
     
( พันธกิจ

    1. รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสำนึก ค่านิยมตามหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตสำนึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาคส่วน

    2. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส สนับสนุน ให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการให้บริการประชาชน ลดขั้นตอน      การทำงานเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน

    3. พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล

    4. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
     
( เป้าหมายการพัฒนา


   1. ประชาชนมีจิตสำนึกที่ดี มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
   2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความพร้อมในการแก้ปัญหาและให้บริการประชาชน
   3. มีการบริหารจัดการที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ และเพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคีในการพัฒนา

4.4  นโยบายบริหารจัดการของรัฐบาล

นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร นายกรัฐมนตรี ได้แถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีต่อรัฐสภา เมื่อวันอังคารที่  23  สิงหาคม 2554  คณะรัฐมนตรีได้กำหนดนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินเรียบร้อยแล้วโดยยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยในระบบรัฐสภาอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และครอบคลุมถึงแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐตามบทบัญญัติในหมวด ๕ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย คณะรัฐมนตรีจึงขอแถลงนโยบายดังกล่าวต่อที่ประชุมร่วมกันของรัฐสภาเพื่อให้ทราบถึงเจตนารมณ์ ยุทธศาสตร์ และนโยบายของรัฐบาล ที่มุ่งมั่นจะสร้างความสามัคคี ปรองดอง ให้เกิดขึ้นในสังคมไทย ซึ่งจะนำไปสู่ความร่วมมือกันในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองการปกครองของประเทศให้ก้าวหน้าเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนชาวไทยทุกคน
ประเทศไทยมีเกียรติภูมิ มีศักดิ์ศรี และมีการสะสมทางปัญญามาอย่างต่อเนื่องยาวนาน แม้ว่าจะต้องเผชิญกับภาวะความท้าทายและปัญหาต่าง ๆ แต่ก็สามารถผ่านพ้นอุปสรรคไปได้ทุกครั้ง เนื่องด้วยภูมิปัญญาของสังคมและคุณค่าทางวัฒนธรรมไทยที่ยึดมั่นในสถาบันพระมหากษัตริย์อันเป็นสถาบันสูงสุดที่คนไทยทุกคนเคารพและยึดมั่นความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว ชุมชน ความรักในอิสรภาพและความยุติธรรมซึ่งต่างล้วนเป็นพลังผลักดันให้สังคมไทยสามารถแสวงหาทางออกได้เสมอมาจนเป็นที่ยอมรับของนานาประเทศด้วยต้นทุนทางสังคมและวัฒนธรรมที่เราได้สะสมมาตั้งแต่ในอดีต ได้เป็นปัจจัยสำคัญที่ทำให้ประเทศไทยมีภูมิคุ้มกันที่สามารถรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเป็นไปของโลก สามารถนำพาประเทศไปสู่ความสงบสุขและเจริญรุ่งเรืองด้วยดีเสมอมาอย่างไรก็ตาม เนื่องจากวันนี้ประเทศไทยอยู่ในสภาวะแวดล้อมทางเศรษฐกิจและสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว แนวคิดในการบริหารบ้านเมืองจึงไม่สามารถใช้กรอบแนวคิดแบบเดิมที่เคยเป็นมาในอดีตได้ ดังนั้น กรอบแนวคิดใหม่ ๆ จึงมีความจำเป็นที่จะต้องนำมาใช้เพิ่มเติมร่วมกับต้นทุนดั้งเดิมของประเทศที่เรามี เพื่อรวบรวมพลังจากทุกภาคส่วนมาช่วยกันสร้างความเปลี่ยนแปลงให้กับประเทศของเราให้ดียิ่งขึ้นจากสถานการณ์และสภาวะแวดล้อมของเศรษฐกิจโลกที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยสำคัญ ได้ส่งผลให้ประเทศไทยในวันนี้อยู่ในช่วงการเปลี่ยนผ่านเชิงโครงสร้างที่สำคัญ ๓ ประการ คือ
1.นำประเทศไทยไปสู่โครงสร้างเศรษฐกิจที่สมดุล มีความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในประเทศมากขึ้น 2.นำประเทศไทยสู่สังคมที่มีความปรองดองสมานฉันท์ และ 

3.นำประเทศไทยไปสู่การเป็นประชาคมอาเซียนในปี 2558 อย่างสมบูรณ์ โดยกำหนดนโยบายเป็น 2 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก และระยะการบริหารราชการ 4 ปี
นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรกคือ 
 
1) สร้างความปรองดองสมานฉันท์ เยียวยาและฟื้นฟูทุกฝ่าย เช่น ประชาชน เจ้าหน้าที่รัฐ และผู้ประกอบการภาคเอกชนที่ได้รับผลกระทบจากเหตุรุนแรงตั้งแต่ช่วงปลายการใช้รัฐธรรมนูญ 2540 สนับสนุนให้คณะกรรมการอิสระตรวจสอบและค้นหาความจริงเพื่อการปรองดองแห่งชาติ (คอป.) ดำเนินการอย่างเป็นอิสระ 
 
 2) กำหนดให้การแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็น “วาระแห่งชาติ” 

 
3) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอย่างจริงจัง 

  
4) ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการและเร่งรัดขยายเขตพื้นที่ชลประทาน 

  
5) เร่งนำสันติสุขและความปลอดภัยกลับมาสู่พื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน้อมนำกระแสพระราชดำรัส “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นหลักปฏิบัติ 

  
6) เร่งฟื้นฟูความสัมพันธ์และพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและนานาประเทศ 

 
7) แก้ไขความเดือดร้อนของประชาชนและผู้ประกอบการเนื่องจากภาวะเงินเฟ้อและราคาน้ำมัน
เชื้อเพลิง โดยชะลอการเก็บเงินเข้ากองทุนน้ำมันเชื้อเพลิงชั่วคราวเพื่อให้ราคาน้ำมันเชื้อเพลิงลดลงทันที ปรับโครงสร้างราคาพลังงาน จัดให้มีบัตรเครดิตพลังงานสำหรับผู้ประกอบอาชีพรถรับจ้างขนส่งผู้โดยสารสาธารณะ ดูแลราคาสินค้าและการมีรายได้ ป้องกันและแก้ไขการผูกขาดทั้งทางตรงและทางอ้อม 

 
8) ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเพิ่มกำลังซื้อภายในประเทศ พักหนี้ครัวเรือนของเกษตรกรรายย่อย และผู้มีรายได้น้อยที่มีหนี้ต่ำกว่า 500,000 บาท อย่างน้อย 3 ปี และปรับโครงสร้างหนี้สำหรับผู้ที่มีหนี้เกิน 500,000 บาท ทำให้แรงงานมีรายได้เป็นวันละไม่น้อยกว่า 300 บาท ผู้จบปริญญาตรีมีรายได้เดือนละไม่น้อยกว่า 15,000 บาท จ่ายเบี้ยสูงอายุแบบขั้นบันได อายุ 60-69 ปี 600 บาท, อายุ 70-79 ปี 700 บาท, อายุ 80-89 ปี 800 บาท และอายุ 90 ปีขึ้นไป ได้รับ 1,000 บาท ลดภาษีบ้านหลังแรกและรถยนต์คันแรก 
 
9) ลดภาษีเงินได้นิติบุคคล เหลือร้อยละ 23 ในปี 2555 และเหลือร้อยละ 20 ในปี 2556 
 
10) ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน โดยเพิ่มเงินทุนกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอีกแห่งละ 1 ล้านบาท จัดตั้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี วงเงินเฉลี่ยจังหวัดละ 100 ล้านบาท จัดตั้งกองทุนตั้งตัวได้วงเงิน 1,000 ล้านบาท ต่อสถาบันอุดมศึกษาที่ร่วมโครงการ จัดสรรงบประมาณเข้ากองทุนเอสเอ็มแอล 300,000 400,000 และ 500,000 บาทตามขนาดหมู่บ้าน 

 
11) ยกระดับราคาสินค้าเกษตรและให้เกษตรกรเข้าถึงแหล่งเงินทุน เริ่มจากการรับจำนำข้าวเปลือกเจ้าและข้าวเปลือกหอมมะลิ เกวียนละ 15,000 บาท และ 20,000 บาท จัดทำทะเบียนครัวเรือนเกษตรกรและการออกบัตรเครดิตสำหรับเกษตรกร 
  
12) เร่งเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวทั้งในและนอกประเทศ โดยประกาศให้ปี 2554-2555 เป็นปี “มหัศจรรย์ไทยแลนด์” และประชาสัมพันธ์เชิญชวนนักท่องเที่ยวต่างชาติเข้าร่วมเฉลิมฉลองในพระราชพิธีมหามงคลที่จะมีขึ้นในช่วงปี พ.ศ. 2554-2555

 
13) สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชน 

 
14) พัฒนาระบบประกันสุขภาพ เพิ่มประสิทธิภาพระบบ 30 บาทรักษาทุกโรค ให้ทุกคนได้รับบริการอย่างมีคุณภาพ สะดวก รวดเร็วและเป็นธรรม 

 
15) จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ตให้แก่โรงเรียน เริ่มในโรงเรียนนำร่องแก่นักเรียน ป. 1 ปีการศึกษา 2555 และ 

 
16) เร่งรัดและผลักดันการปฏิรูปการเมืองที่ประชาชนมีส่วนร่วม โดยมีสภาร่างรัฐธรรมนูญ (ส.ส.ร.) ที่เป็นอิสระยกร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่ โดยให้ประธานเห็นชอบผ่านการออกเสียงประชามติ
ส่วนนโยบายที่จะดำเนินการภายในช่วงระยะ 4 ปี จะดำเนินนโยบายหลักจากข้อ 2-8 ดังนี้ 
 
2.นโยบายความมั่นคงแห่งรัฐ ที่สำคัญคือ เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ ดำรงไว้ซึ่งพระบรมเดชานุภาพแห่งองค์พระมหากษัตริย์ น้อมนำพระราชดำริทั้งปวงไว้เหนือ     เกล้าเหนือกระหม่อม พร้อมทั้งอัญเชิญไปปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม 
 
3.นโยบายเศรษฐกิจ กระจายรายได้ที่เป็นธรรม ปรับโครงสร้างภาษีอากรทั้งระบบ มีนโยบายสร้างรายได้จากการส่งเสริมการท่องเที่ยว เพิ่มขึ้น 2 เท่าตัวในเวลา 5 ปี ผลักดันไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตและการค้าอาหาร มีนโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ ส่วนนโยบายโครงสร้างพื้นฐาน จะพัฒนาระบบขนส่ง ประปา ไฟฟ้าให้กระจายไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึง เพียงพอ ขยายการให้บริการน้ำสะอาดให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ พัฒนาระบบรถ     ไฟทางคู่เชื่อมชานเมือง+หัวเมืองหลัก พัฒนารถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯเชียงใหม่ กรุงเทพฯ-นครราชสีมา กรุงเทพฯ-หัวหิน และเส้นทางเชื่อมต่อกับเพื่อนบ้าน ศึกษาและพัฒนาขยายทางรถไฟสายแอร์พอร์ต เรล ลิงก์ ต่อจากท่าอากาศยานสุวรรณภูมิไปยังชลบุรีและพัฒนา เร่งรัดโครงสร้างรถไฟฟ้า 10 สายทางในกทม.และปริมณฑล ให้เริ่มก่อสร้างได้ครบใน 4 ปี ค่าบริการ 20 บาทตลอดสาย 
 
4.นโยบายด้านสังคมและคุณภาพชีวิต กระจายโอกาสทางการศึกษาให้เข้าถึงทุกกลุ่ม จัดโครงการเงินกู้เพื่อการศึกษาที่ผูกพันกับรายได้ในอนาคต ส่งเสริมให้แรงงานเข้าถึงข้อมูลข่าวสารตำแหน่งว่างงานโดยสะดวก เพิ่มประสิทธิภาพประกันสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตตั้งแต่ช่วงตั้งครรภ์ จนถึงวัยชรา และผู้พิการ สร้างหลักประกันความมั่นคงในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ด้วยการขจัดการเลือกปฏิบัติและการละเมิดสิทธิมนุษยชนทุกรูปแบบ 
  
5.นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ ทรัพยากรทางทะเล สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ 

 
6.นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม เร่งสร้างนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัย และครูวิทยาศาสตร์ให้เพียงพอ ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา ส่งเสริมความร่วมมือกับประเทศมุสลิม และองค์กรอิสลามระหว่างประเทศ
  
7.นโยบายการต่างประเทศ และเศรษฐกิจระหว่างประเทศ เร่งส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับเพื่อนบ้าน ส่งเสริมผลประโยชน์ของชาติในองค์กรระหว่างประเทศ 

  
8.นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พัฒนาระบบราชการ สร้างเสริมมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมา  ภิบาล รวมถึงปฏิรูประบบกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรม ให้ทันสมัย สอดคล้องหลักการประชาธิปไตย เร่งรัดจัดตั้งองค์กรเพื่อการปฏิรูปกระบวนการยุติรรมที่ดำเนินการโดยอิสระ และปรับปรุงระบบการช่วยเหลือประชาชนให้เข้าถึงความเป็นธรรมโดยง่าย ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข่าวสารจากทางราชการ สื่อสารมวลชนและสื่อสาธารณะ
   

4.5  การวิเคราะห์เพื่อเตรียมความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงการเข้าสู่ประชาคมอาเซ๊ยน

ASEAN  ก่อตั้งขึ้นโดยได้รับการสนับสนุนจากสหรัฐอเมริกา  บนพื้นฐานความต้องการจะสกัดกั้นขยายตัวของประเทศที่มีแนวคิดสังคมนิยม  โดยมีประเทศร่วมก่อตั้ง  5  ประเทศ  ได้แก่  ประเทศไทย  อินโดนียเซีย  ฟิลิปปินส์  มาเลเซีย  และสิงคโปร์  ในเวลาต่อมา  ได้มีประเทศต่าง ๆ เข้าเป็นสมาชิกเพิ่มเติม  ได้แก่  บรูไนดารุสซาลาม  เวียดนาม  ลาว  พม่า  และกัมพูชา  รวมมีสมาชิกทั้งหมด  10  ประเทศ

ปรากฎการณ์การรวมตัวของ  EU  เป็นรูปแบบของสมพันธรัฐ  คือ  แต่ละรัฐที่รวมกั้นนั้น  ยังคงมีราชเป็นชาติตัวเอง  ผลของ  EU  ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงระบบเศรษฐฏิจของประเทศสมาชิก  สืบเนื่องจากการเปลี่ยนกฎกติกาที่เกี่ยวข้อง  เช่น  การใช้เงินสกุลเดียวกัน  การผ่อนปรนเรื่องพรหมแน  หรือมารตการการค้า  เป็นต้น  ส่งผลให้ปัจจุบันบริบททางการเมือง  เศรษฐกิจ  และสังคม  รวมทั้งความสัมพันธ์ระหว่างประเทศของประเทศในอาเซียนเปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก  โดยเฉพาะการขยายตัวทางเศรษฐกิจในภูมิภาคและภูมิภาคใกล้เคียง  เช่น  จีน  และอินเดีย  ตลอดจนภูมิภาคอื่น  เช่น สหภาพยุโรป  อีกทั้งได้เกิดปัญหาความท้าทาย  ความมมั่นคงในรูปแบบอื่น  เช่น  โรคระบาด  การก่อการร้าย  ยาเสพติด  การค้ามนุษย์  สิ่งแวดล้อม  ภัยพิบัติ  ทำให้อาเซียนจำเป็นต้องปรับตัวเพื่อให้สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมระหว่างประเทศ  ประกอบกับที่ประชุมสุดยอดผู้นำอาเซียนปี  2550  (ค.ศ. 2007)  ณ  เมืองเบซู  ประเทศฟิลิปปินส์  ผู้นำอาเซียนได้ตกลงให้มีการจัดตั้งประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนขึ้น  (ASEAN Economic  Cummunity-AEC)  เป้าหมายสำคัญของการสร้างประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  คือ

1.  เพื่อให้อาเซียนเป็นฐานการผลิตเดียว  มีการเคลื่อนย้ายสินค้า  ทุน  และปัจจัยการผลิตอื่น ๆ ได้อย่างเสรี

2.  เพื่อสร้างเสริมขีดความสามารถในการแข่งขัน  มีความเจริญรุ่งเรืองและมีเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ

3.  เพื่อให้เกิดการพัฒนาทางเศรษฐกิจอย่างเสมอภาค  ลดช่องว่างการพัฒนาระหว่างสมาชิกเก่และสมาชิกใหม่

4.  เพื่อบูรณาการเศรษฐกิจของอาเซียนเข้ากับเศรษฐกิจโลก  โดยผ่านการจัดทำข้อตกลงการค้า (FTA) กับประเทศนอกภูมิภาค

ประชาคมเศรษฐฏิจอาเซียน  นับเป็นการบูรณาการทางเศรษฐกิจที่มีความสำคัญกับประเทศไทยอย่างมากเนื่องจาก

1.  อาเซียนเป็นกรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจที่มีความใกล้ชิดไทยมากที่สุด  ประเทศสมาชิกอาเซียนหลายประเทศเป็นเพื่อนบ้าน  มีพรมแดนติดกัน  มีวัฒนธรรมที่คล้ายคลึงกัน  มีสินค้าและบริการที่สามารถเสริมกันและกันได้หรือมีสินค้าบริการที่คล้ายคลึงกัน  ซึ่งหากสามารถร่วมมือกัน  ก็จะสามารถสร้างความแข็งแกร่งในด้านอำนาจการต่อรอง  อันจะนำมาซึ่งการชับเคลื่อนทางเศรษฐกิจการค้าที่มีความสำคัญยิ่ง

2.  การรวมกลุ่มเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนทำให้เกิดตลาดในภูมิภาคที่มีขนาดใหญ่  โดยสามารถนำจุดแข็งของแต่ละประเทศมาเสริมกับจุดแข็งของประเทศไทยเพื่อสร้างประโยชน์สูงสุดในการผลิต  ส่งออกและบริการ  ซึ่งจะเกิดได้ก็ต่อเมื่อมีการเคลื่อนย้ายปัจจัยการผลิตได้อย่างเสรีมากขึ้น  นอกจากนี้  การเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะช่วยให้ประเทศสมาชิกมาความเป็นปึกปผ่น  และช่วยสร้างอำนาการต่อรองในเวทีต่าง ๆ มากขึ้น

3.  ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะช่วยส่งเสริมให้เกิการขยายตัวในด้านการค้า  และการลงทุนของไทย  เนื่องจากการผลักดันมาตรการต่าง ๆ เพื่อเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะก่อให้เกิดการยกเลิกหรือลดอุปสรรคในการเข้าสู่ตลาด  ไม่ว่าจะเป็นอุปสรรคด้านภาษีหรือมาตรการทางการค้าอื่น ๆ ที่มิใช่ภาษี  เนื่องจากประเทศสมาชิกจะแสวงหาความร่วมมือเพื่อลด/ขจัดอุปสรรคต่าง ๆ เหล่านั้น  รวมถึงอำนวยความสะดวกทางการค้าและการลงทุนระหว่างกัน

4.  ประควมเศรษฐกิจอาเซียนจะทำผู้ประกอบการไทยได้เริ่มปรับตัว  และเตรียมความพร้อมกับสภาวะแวดล้อมทางเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไป  ผู้ประกอบการจำเป็นต้องเร่งปรับตัวและใช้โอกาสที่เกิดจากการลดอุปสรรคทางการค้า  และการลงทุนต่าง ๆ ให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มที่

ในระดับจังหวัด  ควรวางกรอบแนวทางของการจัดทำคำของบประมาณของจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้อยู่ในแนวทาง  คือ  เป็นโครงการที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผน  และสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล  ในเรื่องการกระตุ้นเศรษฐกิจและสังคมในพื้นที่เฉพาะ  หรือพื้นที่พิเศษ  อาทิ  การพัฒนาการเกษตร  อุตสาหกรรม  เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน  ความจำเป็นของโครงการ ต้องเป็นโครงการที่ช่วยพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น  และหากไม่ดำเนินการจะเกิดความเสียหาย  หรือเพิ่มขีดความสามรถในการแข่งขัน  และนำไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการลงทุนของภาคเอกชนและสร้างรายได้ให้จังหวัด  กลุ่มจังหวัด  จากประเด็นต่าง ๆ เหล่านี้จะเอื้อให้เกิการพัฒนาเชิงพื้นที่ที่ชัดเจนไม่ว่าจะเป็นพื้นที่เกษตร  พี้นทีท่องเที่ยว

ในระดับท้องถิ่น  จะต้องวางแผนเตรียมความพร้อม  และแนวทางการปรับตัวเพื่อพัฒนาและรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ในปี  2558  ดังนี้

1.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสร้างเครือข่ายคมนาคม  ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ทำให้เกิดการรวมตัวของเศรษฐฏิจที่มีมูลค่า  และมีช่องทางการกระจายสินค้าเพิ่มมากขึ้นนอกจากนั้นจะเกิดการเรียกร้องกลุ่มนักลงทุนที่เข้ามาลงทุนในประเทศไทยให้มีการพัฒนาเครือข่ายการคมนาคม  เพื่อให้การเคลื่อนย้านสินค้าและแรงงานมีความสะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมุ่นเน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็นต่อการขยายฐานการผลิต  อาทิไฟฟ้าแลประปา  ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจไม่สามารถดำเนินการได้โดยลำพัง  จำเป็นต้องประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

2.  การพัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจในระดับชุมชน  การหลั่งไหลเข้ามาของทุนต่างชาติที่จ้ะเพิ่มมากขึ้นส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องทบทวนบทบาทในการดูแลและช่วยเหลือกลุ่มผู้ผลิตในพื้นที่  โดยอาจจะต้องมีนโยบายในการส่งเสริมอาชีพ  ทั้งอาชีพหลักและอาชีพเสริมเปิดรับวิสัยทัศน์ในกระบวนการผลิตแบบใหม่  เพื่อยกระดับกระบวนการผลิตให้เป็นมาตรฐานเท่าเทียมกับระดับสากล

3.  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เป้าหมายเรื่องการสร้างความยั่งยืนด้านสิงแวดล้อมของประชาคมอาเซียน  ทำให้องค์กรปครองส่วนท้องถิ่นตอ้เร่งปรับระบบการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  ซึ่งจะต้องดูแลทรัพยากรและจัดการอย่างเป็นระบบ  โดยเน้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน  เน้นการจัดการบนพื้นฐานของความเป็นเจ้าของร่วมกัน  เพื่อสร้างความรัก  ความหวงแหนในทรัพยากรและก่อเกิดการมีส่วนร่วมในการบริการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างไรก็ตามต้องไม่ลืมเรื่องของการควบคุมมาตรฐานการดูแลรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เพื่อให้เกิดการจัดการที่มีประสิทธิภาพ  ตลอดจนอาจต้องทบทวนขอบเขตอำนาจหน้าที่ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเพื่อให้มีการบูรณาการการทำงานร่วมกันในเรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

4. การพัฒนาคุณภาพชีวิต  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องเตรียมความพร้อมรับผลกระทบจากปัญหาสังคมและสาธารณสุขที่อาจเกิดจากการเคลื่อนย้ายแรงงานและนักท่องเที่ยวโดยเสรี  อาทิ  โรคระบาด  ความขัดแย้งทางสังคมและเชื้อชาติ  และอาชญากรรมข้ามชาติ  อาทิ  ยาเสพติด  การค้ามนุษย์  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องเน้นการจัดบริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานที่กำหนดในแต่ละงานหรือกิจกรรมอย่างเคร่งครัด  รวมทั้งจัดสวัสดิการสังคมสำหรับเด็ก  กลุ่มเสี่ยง  และผู้ด้อยโอกาสอย่างมีคุณภาพ

5.  การรักษาความสงบเรียบร้อย  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องมีบทบาทในการเฝ้าระวังปัญหาอาชญากรรมเพี่มมากขึ้นรวมทั้งอาจต้องพัฒนาระบบและจัดทำฐานข้อมูลเกี่ยวกับแรงงานอบยพร่วมกับหน่วยงานเกี่ยวข้อง  ตลอดจนร่วมกับชุมชนในการกำหนดกติกาและหลักเกณฑ์ของชุมชนให้ทุกคนอยู่ร่วมกันได้ภายใต้แนวสังคมที่เอื้ออาทรและมีความมันคง

6.  การจัดการศึกษา  ภาษา  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี การศึกษาจุดเริ่มต้นของการพัฒนาด้านต่าง ๆ เสมือประตูเชื่อมกับโลกภายนอก  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งมีหน้าที่ในการจัดและส่งเสริมการศึกษาให้แก่ประชาชนและชุมชนต้องพัฒนาประชาชนและชุมชนให้สามารถก้าวสู่ประชาคมอาเซียนได้โดยต้องเน้นพัฒนามาตรฐานด้านการศึกษา  ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาคุณภาพในการจัดการศึกษา  โดยปรับหลักสูตรการเรียนการสอน  ส่งเสริมการเรียนภาษาอังกฤษ  และภาษาเพื่อนบ้านในภูมิภาคอาเซียนเพื่อการสื่อสารที่ดี  การพัฒนาสนับสนุนครูผู้สอนให้มีการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมระหว่างประเทศสมาชิกและนำเทคโนโลยีมาใช้ประกอบการเรียนการสอน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องป็นสื่อกลางในการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมระหว่งประชาชน  การจัดกิจกรรมเช่นนี้จะช่วยให้ประชาชนมีความรู้สึกเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันมากขึ้น

7.  การปรับปรุงโครงสร้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจต้องมีการจัดตั้งหน่วยงานด้านวิเทศสัมพันธ์  โดยเฉพาะในพื้นที่จังหวัดชายแดนเพื่อรับรองงานด้านต่างประเทศและความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและสามารถสื่อสารทำความเข้าใจกับประชาชนจากประเทศอื่นที่มาติดต่อราชการได้

การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนนับเป็นโอกาสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะขอสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติม  เพื่อพัฒนาการจัดบริการสาธารณะและโครงสร้างพื้นฐาน  ซึ่งเป็นพื้นฐานของการเพิ่มขีดความสามารถการแข่งชันทางเศรษฐกิจ  แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องไม่ให้ส่วนกลางมีอำนาจในการตัดสินใจอย่างต่อเนื่องจากการเคลื่อนย้ายของทุนการผลิตและบริการของประเทศอื่น ๆ ในอาเซียนจะลงสู่ท้องถิ่นโดยตรง  ดังนั้นจึงควรสนใจการเมืองและเศรษฐกิจอย่างเดียว  ควรสนใจปัจจัยทางสังคมและวัฒนธรรมซึ่งจะส่งผลกระทบต่อท้องถิ่นโดยตรงควบคู่กันไปด้วย

สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางเกษตร  มีทรัพยากรธรรมชาติและผลผลิตที่หลากหลาย  มีการรวมกลุ่มแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  ควรเตรียมความพร้อมในการจัดตั้งตลาดกลางเพื่อจำหน่วยสินค้าทางการเกษตร  ซึ่งผลิตสินค้าที่มีคุณภาพ  และมีสถานที่ท่องเที่ยวหลายแห่งจะต้องเตรียมความพร้อมในการเปิดให้มีการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์มากขึ้น  บุคลากรจะต้องมีความรู้ทางด้านภาษาเพิ่มขึ้น  จะต้องประสานชุมชนและความร่วมมือกับส่วนราชการ  หรือรัฐวิสาหกิจอื่น  เพื่อปรับบทบาทภารกิจรองรับการเปลี่ยนแปลงได้อย่างทันท่วงที
4.6 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารส่วนท้องถิ่น

แนวนโยบายหลักที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง  

1. นโยบายการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

1.1 ปรับปรุงระบบน้ำประปาให้สะอาด  มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

1.2  จัดทำป้ายบอกเส้นทางถนนสายหลักเพื่อความสะดวกในการเดินทาง  การติดต่อสื่อสาร
ภายในตำบลและตำบลใกล้เคียง

  
1.3 จัดให้มีและซ่อมบำรุงรักษาถนน  ท่อระบายน้ำ  สะพาน   รวมทั้งสาธารณูปโภคอื่นๆ
ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ให้มีความพร้อมและใช้การได้ทุกฤดูกาล

1.4 ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์กรภาครัฐอื่นๆ  เพื่อจัดให้

ความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานอย่างมีระบบ
1.5 จัดให้มีและซ่อมบำรุงแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร   การอุปโภคให้ทั่วถึง และ มีประสิทธิภาพ
2.  นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนเครือข่ายเศรษฐกิจชุมชน  เพื่อเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจพอพียงตามแนวพระราชดำริ
1.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชน
2.3 สนับสนุนการผลิต และ ใช้ปุ๋ยอินทรีย์  ปุ๋ยชีวภาพ  ทดแทนการใช้ปุ๋ยเคมี  เพื่อลดต้นทุนการผลิตและฟื้นฟูสภาพดินและน้ำเพื่อลดปัญหามลพิษ
3. นโยบายการพัฒนาคนและสังคม  โดยแยกออกเป็น  6  ด้าน  ดังนี้
3.1 พัฒนาด้านการศึกษา

3.1.1 ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและศูนย์การเรียนรู้ประจำตำบลให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ
      3.1.2 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพในการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ
3.1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการเรียนการสอนด้านคุณธรรมและจริยธรรม
3.2 พัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ
3.2.1   ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา  เพื่อสร้างเครือข่ายเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรชุมชนให้เกิดความสมานฉันท์ในกระบวนการ การพัฒนาชุมชนและสังคม
3.2.2     ส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อสร้างความเป็นเลิศทางด้านกีฬา

3.2.3     ส่งเสริมให้มีสวนสาธารณะ  สนามเด็กเล่นพร้อมอุปกรณ์  เพื่อนันทนาการ การพักผ่อนหย่อนใจและการออกกำลังกาย


3.3  พัฒนาด้านสวัสดิการสังคม


       3.3.1     ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สูงอายุได้รับเบี้ยยังชีพอย่างทั่วถึงและโปร่งใส

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548

3.3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มพลังสตรี   ตั้งกองทุนการพัฒนาอาชีพ

เพื่อพัฒนาการยกระดับรายได้ของครัวเรือนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสู่ชุมชนเข้มแข็ง

3.4  พัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
3.4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำและการติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะตามทางแยก
ถนนสายหลัก  เพื่อความปลอดภัยในการใช้เส้นทางคมนาคม
3.4.2 สนับสนุนให้มีการจัดตั้งศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  พร้อมทั้งพัฒนาขีความสามารถของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  เพื่อรณรงค์ป้องกันและช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติภัยและสาธารณภัย
3.4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดระบบรักษาความสงบเรียบร้อยภายในตำบล
3.5 พัฒนาด้านประเพณีและวัฒนธรรม และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น

3.5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนประเพณีสงกรานต์การรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ

3.5.3 ทำนุบำรุงพระพุทธศาสนา  เพื่อให้มีบทบาทสำคัญในการปลูกฝังให้ประชาชนเข้าใจและนำหลักธรรมของศาสนาใช้ในการเสริมสร้างคุณธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

3.5.3 จัดให้มีการบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของตำบล   
3.6 พัฒนาด้านสาธารณสุข
3.6.2 ส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรชุมชน  บุคลากรสาขาแพทย์แผนไทย  การยกระดับภูมิปัญญาให้มีมาตรฐานบริการด้านสาธารณสุข เพื่อสร้างสุขภาพที่ดีของชุมชน

3.6.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาสร้างสุขภาพ และ ศูนย์การออกกำลังกายที่ทันสมัยสำหรับเยาวชนและประชาชนผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วหน้า
3.6.4 สนับสนุนภารกิจของ อสม. องค์กรผู้สูงอายุและองค์กรที่เกี่ยวข้องอื่นๆ ให้มีความเข้มแข็งและมีบทบาทด้านการพัฒนาสาธารณสุขเพิ่มขึ้น
4.  นโยบายการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
4.1  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการสร้างจิตสำนึกในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

4.2  ส่งเสริมและสนับสนุนในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชน  ในการกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล  มลพิษให้กับชุมชน  รวมทั้งการกำจัดวัชพืชในลำน้ำสาธารณะ

4.3  ส่งเสริมและสนับสนุนกับชุมชนและสถานศึกษาโดยร่วมกันปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ์และอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ





4.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการประหยัดพลังงานและการผลิตพลังงานทดแทน  เช่น ไบโอดีเซล
5. นโยบายการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร
5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเสียงไร้สาย  เพื่อถ่ายทอดสดการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร
5.2 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรให้สอดคล้องกับปริมาณงานและอำนาจหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนด    
5.3 ปรับปรุงกระบวนการทำงานให้มีประสิทธิภาพและนำเทคโนโลยีและสารสนเทศมาใช้อย่างเหมาะสม    
5.4  พัฒนาฐานข้อมูล  โดยนำระบบ E – Government  มาใช้เป็นข้อมูลกลางในการพัฒนาให้เกิดประโยชน์กับประชาชน    
5.5  พัฒนาบุคลากรทั้งทางการบริหารและการเมือง เพื่อเพิ่มพูนขีดความสามารถรวมทั้งสร้างขวัญและกำลังใจให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ    
5.6 บริหารองค์กรและจัดทำบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน  โดยยึดหลักความคุ้มค่า  โปร่งใสเป็นธรรมและตรวจสอบได้
