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บทที่ 5
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง
พ.ศ. 2559-2563
ยุทธศาสตร์ที่ 1

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
พันธกิจ
1. ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุง เส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน
2. ก่อสร้าง พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน เช่น น้ำอุปโภคบริโภค ถนน ไฟฟ้า ประปา  เป็นต้น

3. สนับสนุนการวางแผนด้านการผังเมืองและควบคุมอาคาร
เป้าประสงค์
1. เพื่อพัฒนาบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และงานก่อสร้างต่าง ๆ ที่ได้มาตรฐาน
2. เพื่อปรับปรุงส้นทางคมนาคมให้สามารถสัญจรไปมาได้อย่างสะดวกและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
3. เพื่อให้ทุกครัวเรือนมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง
4. เพื่อติดตั้ง ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะให้ส่องสว่าง
5. เพื่อบริหารจัดการแหล่งน้ำเพื่ออุปโภคบริโภคอย่างปลอดภัยและมีคุณภาพ
6. เพื่อซ่อมแซม ปรับปรุง บำรุงรักษาระบบประปาหมู่บ้านอย่างมีประสิทธิภาพและมีน้ำอย่างเพียงพอ
7. เพื่อปรับปรุงตรวจสอบคุณภาพน้ำประปาหมู่บ้าน
8. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำผังเมืองรวมเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชน
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
1. เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน
2. เส้นทางคมนาคมมีความสะดวก ปลอดภัยในการสัญจรไป-มา
3. ลำเหมือง ลำคลอง และทางระบายน้ำสามารถส่งน้ำได้อย่างมีประสิทธิภาพ
4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและปลอดภัย
5. ก่อสร้างทางระบายน้ำในฤดูฝน ป้องกันน้ำท่วมขัง
6. ทุกครัวเรือนมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง
7. หมู่บ้านมีไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่างอย่างทั่วถึง
8. ระบบประปาหมู่บ้านมีคุณภาพ สะอาดและปลอดภัย
9. แหล่งน้ำอุปโภคบริโภคได้รับการปรับปรุงอย่างมีประสิทธิภาพ
10. ประชาชนมีน้ำสะอาดและมีคุณภาพไว้ใช้อุปโภคบริโภค
11. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำผังเมืองรวมเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชน
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1. ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม บำรุงรักษาและพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง
	· จำนวนโครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยม และวางท่อระบายน้ำ
· จำนวนเส้นทางที่ได้รับการก่อสร้าง


	2. ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม บำรุงรักษา ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ และการบริหาร จัดการน้ำแบบบูรณาการเพื่อป้องกันปัญหาน้ำท่วมขัง และการขาดแคลนน้ำอุปโภคบริโภค
	· จำนวนแหล่งน้ำที่ได้รับการพัฒนาและฟื้นฟู
-     จำนวนแหล่งน้ำที่ได้รับการปรับปรุงและก่อสร้าง
· ร้อยละของครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้
· จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะให้ใช้งานได้ดีทุกแห่ง
· ร้อยละของครัวเรือนที่มีน้ำอุปโภค บริโภคอย่างทั่วถึงสะอาดและปลอดภัย
· จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับความเดือดร้อน
ร้อยละของครัวเรือนมีน้ำสะอาด

	3. วางแผนด้านการผังเมือง และการควบคุมอาคาร

	· จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการการขยายตัวในการจัดทำผังเมือง



[image: image1]
ยุทธศาสตร์ที่ 2

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
พันธกิจ
1. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาอาชีพตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นการผลิตด้านการเกษตร  

2. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝึกอบรมอาชีพ เพื่อนำไปสู่เศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน
3.ส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP ให้มีคุณภาพ และเพิ่มช่องทางในการจัดจำหน่าย

4. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต
เป้าประสงค์
1. ส่งเสริมและสนับสนุนสร้างความเข้มแข็งแก่กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในท้องถิ่น
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มอย่างยั่งยืนและลดค่าใช้จ่าย
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝึกอบรมอาชีพเพื่อนำไปสู่เศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน
4.  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้ เข้าใจและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างถูกต้อง
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
1. กลุ่มอาชีพต่าง ๆ มีความเข้มแข็งขึ้น
2.  แหล่งเรียนรู้ทางด้านการเกษตรเพื่อส่งเสริม การฝึกอบรม การประกอบอาชีพและขยายผลตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง
2. กลุ่มอาชีพ/กลุ่มสตรีแม่บ้านให้มีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ให้ครัวเรือน
3. ประชาชนได้ดำเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1. ส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาอาชีพ ตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น

	· จำนวนกลุ่มที่ได้รับการสนับสนุนพัฒนาแหล่งทุน
· จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
· จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการสนับสนุนเงินทุนเศรษฐกิจชุมชน


	2. ส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP ให้มีคุณภาพ และเพิ่มช่องทางการจัดจำหน่าย
	· จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
· จำนวนกลุ่มที่นำผลิตภันฑ์ OTOP  ออกจำหน่าย

	3. ฝึกอบรมหลักสูตรอาชีพต่าง ๆ

	· จำนวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการอบรม
· จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	4.ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ

	· จำนวนกลุ่มอาชีพที่ได้จัดตั้งถูกต้องตามระเบียบ

	4. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต


	· จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
· จำนวนครัวเรือนที่จัดทำบัญชีครัวเรือนและใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



ยุทธศาสตร์ที่ 3

การพัฒนาคนและสังคม 
พันธกิจ
1.ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
2. ส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ

4. สนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการสาธารณสุข ป้องกันโรค และระงับของการระบาดของโรคติดต่อ
6. ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดยาเสพติด
7. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
เป้าประสงค์

1. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
2. เพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
3. เพื่อสืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้อยู่สืบไป
4. เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง
5. เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีอุปกรณ์กีฬาได้ออกกำลังกายและห่างไกลยาเสพติด
6. เพื่อให้ประชาชนมีสนามกีฬาและสวนนันทนาการได้ออกกำลังกาย
7. เพื่อช่วยเหลือประชาชนได้รับการสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น
8. เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
1. ส่งเสริมให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐาน
2. ประชาชนมีโอกาสเรียนรู้ตลอดชีวิต
3.  ประชาชน สืบทอด ฟื้นฟู อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้านในชุมชนท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
4. การแข่งขันกีฬาและนันทนาการทำให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงขึ้น
5. เด็กและเยาวชนได้ออกกำลังกายและห่างไกลยาเสพติด
6. มีสนามกีฬาและสวนนันทนาการให้ประชาชนได้ออกกำลังกายมีสุขภาพแข็งแรง
7. ประชาชนได้รับการสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ที่ได้รับความเดือดร้อน
8. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์ทุกคน
9. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
          10. ประชาชนได้รับการรณรงค์ ป้องกัน ปราบปราม อาชญากรรมและยาเสพติดทุกประเภท
          11. ประชาชนได้รับความปลอดภัยในการเดินทาง
          12. ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีเข้าถึงบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างเท่าเทียม
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1.ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
	· จำนวนสถานศึกษาที่ได้รับจัดสรรงบประมาณเพื่อส่งเสริมการศึกษา
· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
· จำนวนแหล่งเรียนรู้ในชุมชน

	2. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงานส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นไทย
· จำนวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์พระพุทธศาสนา
· จำนวนแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น

	· 3.ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ พัฒนาผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ เด็ก และเยาวชน
	· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ให้การสงเคราะห์/พัฒนา
· จำนวนกองทุนที่สนับสนุน
· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุน
· จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการสงเคราะห์
· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ

	4ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ
	· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
· จำนวนครั้งที่จัดการแข่งขัน
· จำนวนครั้งที่มีการจัดหา
· จำนวนลานกีฬาและสวนนันทนาการ

	5.ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธรณสุข เสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชน การป้องกันและระงับการระบาดของโรคติดต่อ

	· จำนวนกลุ่มที่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน
· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
· จำนวนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานที่ได้รับการสนับสนุน

	6.ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดยาเสพติด
	· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ

	7.ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
· จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการป้องกันและ ลดอุบัติเหตุจราจรช่วงเทศกาล
· จำนวนครั้งที่ดำเนินการ


 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
พันธกิจ

1. ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ำ
2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ สัตว์ป่าและสัตว์น้ำ
3. ส่งเสริมสนับสนุนการประหยัดพลังงานและการผลิต/การใช้พลังงานสะอาด พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก

4. ก่อสร้าง/ปรับปรุง/พัฒนา สถานที่พักผ่อนหย่อนใจในตำบล
เป้าประสงค์
1. เพื่อการบริหารจัดการแหล่งน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่
3. ส่งเสริมสนับสนุนการประหยัดพลังงานและการผลิต/การใช้พลังงานสะอาด พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก
4. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
          1.  ลำเหมือง ลำคลอง และทางระบายน้ำสามารถส่งน้ำได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2. ประชาชนสามารถกำจัดขยะมูลฝอยได้อย่างถูกสุขลักษณะ
3. ประชาชนร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.  ประชาชนมีส่วนร่วมในการประหยัดพลังงานและการผลิต/การใช้พลังงานสะอาด พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก
5. หมู่บ้านมีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1 คุ้มครองดูแลและบำรุงรักษาแหล่งน้ำตามธรรมชาติ ทรัพยากรป่าไม้ สัตว์ป่าและสัตว์น้ำ

	· จำนวนแล่งน้ำที่ได้รับการพัฒนาและฟื้นฟูจำนวนแหล่งน้ำที่ได้รับการปรับปรุงและก่อสร้าง
· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ


	2. อนุรักษ์ ฟื้นฟู สร้างจิตสำนึกรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน

	· ร้อยละของประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ


	3. การบริหารจัดการด้านขยะมูลฝอย
	· ครัวเรือนที่ได้รับการกำจัดขยะมูลฝอย

	4.ส่งเสริมสนับสนุนการประหยัดพลังงานและการผลิต/การใช้พลังงานสะอาด พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก
	-   จำนวนครัวเรือนมีทางเลือกในการใช้พลังงานอย่างเพียงพอ

	5.ก่อสร้าง/ปรับปรุง/พัฒนา สถานที่พักผ่อนหย่อนใจในตำบล
	- จำนวนโครงการก่อสร้างสถานที่พักผ่อนหย่อนใจในตำบล


 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



ยุทธศาสตร์ที่ 5

การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร
พันธกิจ
1.ส่งเสริมพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  (คุณธรรม นิติธรรม คุ้มค่า โปร่งใส การมีส่วนร่วม และรับผิดชอบ) 
2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข
3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพชุมชน และประชาชนทั่วไป
4. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ให้มีศักยภาพและเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซี่ยน
เป้าประสงค์
1. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
2. เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
3. เพื่อให้ประชาชนได้รับการพัฒนาระบอบประชาธิปไตย
4. เพื่อพัฒนาทักษะและศักยภาพของบุคลากรท้องถิ่นและเตรียมความพร้อมบุคลากรท้องถิ่นเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
1. มีการบริการจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ
2. ประชาชนมีส่วนร่วมเสนอแนวทางแก้ปัญหาในท้องถิ่น
3. พัฒนาทักษะและศักยภาพของกำลังคน ท้องถิ่นและเตรียมความพร้อมบุคลากรท้องถิ่นเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1.บริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพโปร่งใส ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	· จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมประชุมประชาคม
· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
· จำนวนครั้งที่เข้ารับการอบรม
· จำนวนครั้งที่มีการปรับปรุงและเพิ่มอัตรากำลัง
· จำนวนครั้งที่มีการปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดทำแผนที่ภาษี
· จำนวนครั้งที่มีการปรับปรุงอาคารสถานที่

	2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข

	· จำนวนประชาชนที่ได้เข้ามามีส่วนร่วม
· จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับข้อมูลข่าวสาร
· จำนวนหมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรม
· จำนวนครั้งที่มีการจัดการประชาคม

	3. ปรับปรุง พัฒนา จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและการให้บริการประชาชน
	· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการจำนวนครั้งที่มีการจัดหาพัสดุ
· จำนวนครั้งที่มีการซ่อม/ปรับปรุง บำรุงรักษาวัสดุ  ครุภัณฑ์

	4. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

	· จำนวนโครงการในการพัฒนาบุคลกรภาครัฐ
· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
· จำนวนครั้งที่เข้ารับการอบรม
· จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซี่ยน

	5. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน และประชาชนทั่วไป

	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ


 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก


กองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง





ความเชื่อมโยง


1.  ยุทธศาสตร์จังหวัด : 


ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารจัดการการเกษตรที่มีคุณภาพและครบวงจร


2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :


ยุทธศาสตร์ที่ ๔การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน





หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก


สำนักงานปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง


ความเชื่อมโยง


ยุทธศาสตร์จังหวัด : 


ยุทธศาสตร์ที่ 2 การท่องเที่ยว


ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :


ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ








หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก


สำนักงานปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง


ความเชื่อมโยง


ยุทธศาสตร์จังหวัด : 


ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และพอเพียง


ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :


ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต








หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก


สำนักงานปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง


ความเชื่อมโยง


ยุทธศาสตร์จังหวัด : 


ยุทธศาสตร์ที่ 3การจัดทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน


2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :


ยุทธศาสตร์ที่ 2การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน











หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก


สำนักงานปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง


ความเชื่อมโยง


ยุทธศาสตร์จังหวัด : 


ยุทธศาสตร์ที่ 5  การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข


2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :


ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมมาภิบาล





















































แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง (พ.ศ.๒๕๕9-๒๕๖3)

